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AVVISO
per la selezione di figure professionali per I'affidamento di

incarichi nell’lambito del progetto “#Presenti al futuro” CUP:
E14C22001470004

Art. 1 - Oggetto delle professionalita e dei requisiti di accesso

La “Project-Form Societd Cooperativa Sociale Onlus” con sede legale in
Ramacca (CT) via S.S. Crocifisso n. 123, nella qualita di soggetto proponente
del Progetto “#Presenti al futuro” CUP E14C22001470004 — finanziato
nell’ambito del PNRR M5C3: Interventi Speciali per la Coesione Territoriale
Investimento 3: Interventi socio-educativi strutturati per combattere la
poverta educativa nel Mezzogiorno a sostegno del terzo settore; indice la
seguente procedura di selezione, per titoli e colloquio, finalizzata a reclutare
le figure professionali necessarie per realizzare, le seguenti attivita previste

dal citato Progetto,” nel territorio dei Comuni del distretto socio sanitario n.
20

Denominazione Breve descrizione dell’attivita Localita di Durata dell’attivita da
attivita realizzazione cronoprogramma
previsionale

School Coaching I coach school affiancheranno gli
insegnanti nell’agire educativo,
nella cura delle relazioni, nella

gestione delle dinamiche di

Presso gli istituti
scolastici partner del
Progetto con sede nei

comuni di Castel di

maggio 2024

febbraio 2025

classe e nella sperimentazione di ludica
percorsi laboratoriali da svolgere | Palagonia, Raddusa,
con didattica attiva, differenziata Ramacca.

e inclusiva.

Da ottobre 2023 a

E da ottobre 2024 a

Laboratorio "La
grammatica della
fantasia"

Laboratorio che mette al centro le
parole, attraverso attivita di lettura
ad alta voce da proporre con
modalita e strumenti educative e
creative.

Presso gli istituti
scolastici partner del
Progetto con sede nei

comuni di Castel di
ludica Militello in Val
di Catania,
Palagonia, Raddusa,
Ramacca, Scordia.

Da ottobre 2023 a
maggio 2024

E da ottobre 2024 a
febbraio 2025

Percorsi formativi
ludico-educativi di
comunita

Percorsi formativi ludico-
educativi, per favorire il
riavvicinamento dei bambini che
hanno abbandonato gli studi o
che presentano forti rischi di
dispersione

Castel di ludica
Palagonia, Raddusa,
Ramacca.

Da ottobre 2023 a
luglio 2024
E da ottobre 2024 a
febbraio 2025
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Le figure professionali da reclutare per la realizzazione delle attivitd di cui
sopra, sono riconducibili ai seguenti profili:

* Per I'attivita di “School coaching”: n. 2 coach school, in possesso di
laurea specialistica/magistrale in psicologia o pedagogia, o laurea di
primo livello in scienze della formazione o servizi sociali o laurea
equipollente. Si richiede iscrizione ad apposito albo professionale
(laddove istituito) e pregressa esperienza in attivita didattico-educativa
in favore di minori;

e Per I'attivita Laboratorio “La grammatica della fantasia” n. 1 esperto,
in possesso di laurea almeno Triennale, con esperienza pregressa
attinente la tematica dell’attivita;

e Per lattivita “Percorsi formativi ludico-educativi di comunitd” n. 2
esperti, in possesso di laurea almeno triennale, con
pregressa esperienza, in materia di attivita in favore di minori (es.
attivita ludico, didattiche, ricreative, grest, ecc...);

Art. 2 - Requisiti di partecipazione

Per partecipare alla procedura selettiva i candidati devono possedere,
pena ['esclusione, i requisiti professionali previsti per i diversi profili dal
precedente articolo, nonché i seguenti requisiti generali comuni a tutti i profili:

e cittadinanza italiana o di altro Stato membro dell’Unione Europea;

e godimento dei diritti civili e politici;

e assenza di condizioni d’incompatibilitd previste dalla normativa
vigente per l'espletamento dell’incarico,di cui all’art. 53 comma 16 ter
D. Lgs. 165/2001;

® non essere stati destituiti dall'impiego presso una Pubblica Amministrazione.

Tutti i requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di scadenza del
termine utile per la presentazione della domanda di partecipazione e
devono persistere, inoltre, al momento dell’eventuale contrattualizzazione
del rapporto di lavoro e per [Ilintera durata del contratto.
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Art. 3 - Domanda di partecipazione

La  domanda di partecipazione alla selezione dovrd essere redatta
utilizzando esclusivamente il modello “Domanda di partecipazione” allegato
al presente awviso (All.1), per farne parte integrante e sostanziale, e
scaricabile dal sito web: www.project-form.it.

Detta Domanda, compilata e sottoscritta in tutte le sue parti, dovra essere
resa ai sensi dell’articolo 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000.

| punti della Domanda di partecipazione non vanno alterati anche laddove
non di pertinenza del candidato.

Oltre alla domanda, ai fini della partecipazione alla selezione, & obbligatorio
allegare:

e Curriculum Vitae, in formato europeo, redatto in lingua italiana,
firmato in ogni pagina e reso ai sensi dell’articolo 47 del D.P.R. n.
445/2000.

Nel curriculum vitae devono risultare le esperienze professionali e
la loro durata, nonché tutti gli elementi utili alla valutazione delle
competenze richieste per il profilo oggetto del presente avviso. Si
invitano, pertanto, i candidati a redigere i propri curricula segnalando
solo i requisiti professionali e le esperienze lavorative maturate
previsti dal bando e documentabili, su richiesta, da attestati rilasciati,
convenzioni e/o contratti sottoscritti con i soggetti affidatari.

In calce deve essere data alla Cooperativa 'autorizzazione all’utilizzo
dei dati personali contenuti nel curriculum, con la sottoscrizione
autonoma della seguente dichiarazione: “Autorizzo il trattamento dei
miei dati personali ai sensi del D. Lgs. 196/2003 e dellart. 13 del
Regolamento UE 2016/679, ai fini della ricerca e selezione del
personale”.

e copia di un documento di identita in corso di validit.

Art. 4 — Presentazione della Domanda di partecipazione

La domanda di partecipazione, corredata di tutti i documenti obbligatori
richiesti, dovra pervenire entro il giorno 28.08.2023, secondo la seguente
modalita:  Posta Elettronica Certificata (PEC) all'indirizzo  project-
form@pec.cataniaimprese.it

| documenti (domanda e allegati) dovranno essere sottoscritti con firma
autografa acquisita mediante scansione. La domanda e gli allegati
andranno scansionati in formato PDF non editabile. || campo oggetto della
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PEC dovra riportare la dicitura “Selezione personale progetto #Presenti al
futuro”.

La cooperativa non risponde di eventuali ritardi e/o disguidi o comunque
imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore, in ordine alle
domande e/o documenti pervenuti oltre il predetto termine.

Art. 5 - Motivi di esclusione
Sara considerato motivo di esclusione dalla selezione o dalla graduatoria il
mancato possesso di uno o piu requisiti di ammissione, di cui agli art. 1 e
2, e il mancato adempimento delle seguenti prescrizioni:
e domanda di partecipazione compilata e sottoscritta in tutte le sue parti,
come indicato nell’ Allegato 1;
® curriculum vitae compilato e sottoscritto nei modi indicati negli art. 3 e 4;
e documento d’identita in corso di validita;
e invio della domanda di partecipazione entro il termine perentorio
indicato nel presente awviso;
e trasmissione della domanda con modalita diverse da quelle previste
nell’art. 4;

e presentazione al colloquio nel giorno e nell’ora fissati dalla Commissione.

Art. 6 - Commissione di valutazione

L'idoneita dei candidati, in relazione alle attivita da svolgere, sara accertata
da una Commissione nominata dopo la scadenza del termine di
presentazione delle domande di partecipazione alla presente selezione.

Art. 7 — Criteri di selezione

Titolo di  accesso Laurea di Primo Livello Pt. 8

(max 10 punti) Laurea di Secondo Livello/Specialistica o
Magistrale Pt. 10

Eventuali 2,5 pt per ciascun attestato attinente

corsi/master
attinenti (Max 5

punti)

Esperienza pregressa 1 Pt per ogni anno di esperienza
(Max 5 punti)

Colloquio orale (Max Max 20 Pt

20 punti)
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Art. 8 - Comunicazioni

Ogni avviso o comunicazione ai candidati, relativa alla presente procedura di
selezione, saranno effettuati esclusivamente mediante pubblicazione sul
sito web www.project-form.it nella sezione denominata “Progetto #Presenti al
futuro”.

Tale forma di avviso sostituira qualsiasi altro tipo di comunicato, avra

valore di notifica a tutti gli effetti e non sara seguita da ulteriori
comunicazioni.

Art. 9 — Tutela della privacy

| dati personali forniti dai candidati per la partecipazione alla presente
selezione verranno trattati nel pieno rispetto della vigente normativa in
materia di privacy, di cui al Regolamento Europeo in materia di protezione
dei dati personali 2016/679 e al D. Lgs. n. 196/2003 cosi come modificato dal
D. Lgs. 101/2018.

Art. 10 - Responsabile della Procedura

Responsabile del presente procedimento & il dott. Leonardo Gravina, in
qualita di legale rappresentante dell’ente.

Per chiarimenti o informazioni i candidati potranno inviare, sino alle 48 ore
precedenti alla scadenza del presente Awviso, una e-mail al seguente
indirizzo web: info@project-form.it

Allegato al presente Avviso:
1. Domanda di partecipazione

Ramacca (CT) — 03/07/2023.

Project-Form Societa Cooperativa Sociale Onlus

Il Presidente
(Dott. Leonardo Gravina)
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